
 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

เรื่อง แนวปฏิบัติในการท างานของบุคลากรในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
สายพันธุ์ใหม่ 2019 (COVID-19) ระลอกใหม่  
      

     เพื่อเป็นแนวปฏิบัติในการเฝา้ระวงัการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา สายพันธุ์ใหม่ 2019 (COVID19)  
ระลอกใหม่  ท่ีมีการแพร่ระบาดของเชื้อโควิด-๑๙ สายพันธุโ์อไมครอน (Omicron) ท าให้เกิดการแพรร่ะบาดอย่าง
รวดเร็ว  มหาวิทยาลัยจึงก าหนดแนวปฏิบัติในการท างานของบุคลากรในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนาฯ  ดังนี ้

1. ก าหนดมาตรการให ้บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนทุกหน่วยงานปฏิบัติงานในหน่วยงาน 
ตามปกติ (Work on-site)  โดยยังคงด าเนินการตามมาตรการของมหาวิทยาลัยในการป้องกัน เฝ้าระวังและปฏิบัติ   
ตามการรักษาระยะห่างทางสังคมอย่างเคร่งครัด   

2. ในกรณีหากตรวจพบบุคลากรในส านักงานติดเชื้อโควิด-19 ให้เข้ารับการรักษาและพักรักษาตัว 
ตามค าวินิจฉัยของแพทย์  

3. บุคลากรท่ีเป็นกลุ่มผู้สัมผัสเสี่ยงสูงท่ีเข้าปฏิบัติงาน (Work on-site) ให้ตรวจหาเชื้อโควิดด้วยชุดตรวจ  
Antigen Test Kit (ATK) หรือด้วยวิธี RT-PCR จากสถานพยาบาล  ท้ังนี้ ให้อยู่ ในดุลพินิจของหัวหน้าหน่วยงาน          
เป็นผู้พิจารณาโดยให้บุคลากรท าการกักตัว  เป็นระยะเวลา 10 วัน  พร้อมปฏิบัติงานจากที่พักของตนเอง  
(Work From Home)  และให้ท าการตรวจหาเชื ้อโควิด-19  ด้วยชุดตรวจ Antigen Test Kit (ATK) อีกครั้ง 
ก่อนเข้าพื้นที่ของมหาวิทยาลัย หลังจากกักตัวครบตามก าหนดระยะเวลาแล้ว  

    4.  ให้หน่วยงานก ำหนดมำตรกำรในกำรท ำควำมสะอำดพืน้ที่ภำยในอำคำรส ำนักงำน ฉีดพ่นยำ
ฆ่ำเชือ้ หรือแอลกอฮอลใ์นพืน้ที่เสี่ยง ภำยในคณะ/วิทยำลยั และพืน้ที่วิทยำเขต หรือตำมที่หน่วยงำนรอ้งขอ 

    จึงประกาศมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ ณ วันท่ี  25  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุเทพ  ชูกลิ่น) 
รองอธิการบดี  รักษาราชการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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