
 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกผูแทนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  

เพ่ือเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) 
-------------------------------------------------------------- 

 โดยที ่ เป นการสมควรกำหนดหลักเกณฑและวิธ ีการคัดเล ือกผู แทนขาราชการพลเร ือน 
ในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ)  
ตามหลักเกณฑแหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไข
เพ่ิมเติม และประกาศคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๗ (๒) (๑๓) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกอบกับขอ ๒๒ ของประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการไดมาซ่ึง
กรรมการผูทรงคุณวุฒิและกรรมการซึ่งแตงตั้งจากนายกสภาสถาบันอุดมศึกษา อธิการบดีสถาบันอุดมศึกษาและ
ผูแทนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ใน ก.พ.อ. พ.ศ. ๒๕๖๙ และมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลศรีวิชัย ในคราวประชุมครั้งท่ี ๒๖๑-๓/๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๙ จึงออกประกาศไวดังนี้ 

 ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง หลักเกณฑ
และวิธีการคัดเลือกผูแทนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา เพื่อเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการ
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.)” 

 ขอ ๒ ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 

 ขอ ๓ ในประกาศนี ้
   “มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
  “หนวยงาน” หมายความวา สวนราชการในมหาวิทยาลัย ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎกระทรวงหรือ
ประกาศกระทรวง หรือหนวยงานท่ีจัดตั้งข้ึนตามมติสภามหาวิทยาลัย 
  “ขาราชการ” หมายความวา ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
  “ผูแทน” หมายความวา ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่ไดรับเลือก เพื่อเขารับ                 
การคัดเลือกเปนกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.)  

 ขอ ๔ คุณสมบัติของผูแทน 
  ๔.๑ เปนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ศรีวิชัย 
  ๔.๒ ไมเปนผูดำรงตำแหนงอธิการบดี 

 

 



- ๒ -  

 ขอ ๕ การคัดเลือกผูแทนใหมหาวิทยาลัยดำเนินการดังนี ้
         ๕.๑ แจงทุกหนวยงานท่ีมีขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในสังกัด ดำเนินการจัดใหมี    
การประชุมขาราชการเพื่อเลือกผูแทนของหนวยงาน จำนวน ๑ คน พรอมทั้งแบบสงประวัติและแบบแสดง                    
ความยินยอมใหเสนอชื่อผูแทนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ตามแบบท่ี ก.พ.อ. กำหนด  
         ๕.๒ จัดใหมีการประชุมผูไดรับการคัดเลือกจากหนวยงานตามขอ ๕.๑ เพ่ือใหคัดเลือกกันเอง 
ใหเหลือ ๑ คน โดยผูไดรับการเลือกจะเปนผูแทนของมหาวิทยาลัย เพื่อเสนอชื่อเขารับการเลือกเปนกรรมการ
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) 
         ๕.๓ ดำเนินการเสนอรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกเปนผูแทนของมหาวิทยาลัยไปยังสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เพื่อเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการขาราชการ     
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 

 ขอ ๖ ใหอธิการบดีรักษาการตามประกาศนี้ และใหมีอำนาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาดปญหาเก่ียวกับ
การปฏิบัติตามประกาศนี้ 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี             มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๙  

 

              

 
                                               (ศาสตราจารยกิตติคุณเปยมศักดิ์  เมนะเศวต) 

                                               นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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